ROMANIA
JUDETUL MURES
COMUNA SANGER
PRIMARIA SANGER
Singer, Str.Principala nr.193, Cod postal 547540,
Telefon ; 0265-715512, 0720-528881.

Email : singerfaicimures.ro

Nr. 4588 din 18.09.2026

INFORMARE,

Cu privire la asigurarea transparentei veniturilor salariale pentru personalul platit din fonduri

publice,

in aplicarea preverilor art. 33 alin. (1) din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea

personalului platit din fonduri publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare, reddm mai jos

datele prevdzute de norma legald mentionatd anterior, pentru data de 30.09.2026, dupa cum

urmeaza :

Nr.

Categoria veniturilor salariale prev. la Legea

Date comunicate la data de 18.09.2026

crt. nr. 153/2017
1. a. Indemnizatia lunard a persoanelor cu functii
de demnitate publica alese :
- Primar 9.660 lei
- viceprimar 7.245 lei
b. Indemnizatia lunara maxima a consilierilor 966 lei
locali
c. Salariul de baz3 pentru functiile din aparatul | Lista functiilor din cadrul aparatului de
de specialitate a Primarului Comunei | specialitate a Primdriei Sanger si salariile
Sanger de bazd pe aceste functii au fost
aprobate prin HCL nr.16/20.12.2024,
modificatda prin HCL nr.29/17.04.2025,
modificatd prin HCL nr.63/12.09.2025,
modificatd prin HCL nr.3/12.01.2026,
HCL nr.29/2026, HCL nr.40/2026, HCL nr.
51/2026 si HCL nr.56/2026
2. Valoarea brutd a sporurilor, compensatiilor, JSituatia este redatd in Anexal

adaosurilor si premiilor_eligibile pentru fiecare




functie, precum si baza legald a acorddrii
acestora-tipul, baza de calcul, cota

procentiuald

3 Valoarea anuald a voucherelor de vacantd
care urmeaza sa fie acordate pentru o

perioada de un an

4, Valoarea anual3 a indemnizatiei de hran& care | 347 lei/persoand/lund, conform art. 18
urmeazid sa fie acordatd pentru o perioada din Legea cadru 153/2017
lucratd de un an, precum si baza legala a

acordarii acesteia

5. Alte drepturi in bani si/sau in natura Nu este cazul

6. Informatii cu privier la posibile limitari ale | Nu este cazul

venitului salarial

Anexa |
Lista functiilor din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Sanger, in vederea
asigurdrii transparentei veniturilor salariale, conform art. 33 din Legea 153/2017, la data de
30.03.2026
A. INDEMNIZATII LUNARE.
1. Functiile publice de demnitate publica-indemnizatie “stabilitd cf. Anexei IX la Legea
153/2017, privind salarizareé personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si

completdrile ulterioare.

Functia Studii Indemnizatie lunard | Total brut
-lei-
Primar S 9.660 9.660
Viceprimar S 7.245 7.245

2. Alesii locali.

Functia Indemnizatie maximd | Baza de calcul/ baza legala
-lei-
Consilier 966 10% din indemnizatia primarului, conf. Art.
local - - — - .40din Legea 153/2017




SALARII DE BAZA.

Functii publice de conducere/executie.

Functia Studii Salariu de baza (brut)
- lLei-
Secretar general al S 7.935
comunei
Compartiment financiar
Consilier superior, clasa | S 7.166
Referent superior, clasa lll M 7.069

Compartiment agricol si

cadastru

Referent de specialitate S 6.455

superior

Compartiment achizitii

publice

Consilier achizitii publice S 4.325

Not3 : Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, beneficiaza de o
majorare a salariului de baza cu 10%, conf. art. 15 din Legea 153/2017.
La salariul de baza fiecare angajat, beneficiaza de o indemnizatie de hrana de 347
lei (brut), in functie de perioada lucrata/

3. Functii contractuale.

i Studii Salariu de bazi (brut)
Lei -
Consilier 1A S 6.779
Referent casier | M 6.815
Consilier personal G 4,325
Guard G 4.478
Muncitor calificat G 4,325
Muncitor G 4.325
Asistentd comunitard
Asistent medical M - 5.447







